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Hintergrund

Um die Bevolkerung Madagaskars bzw. die der Region Atsinanana auf den schier
unaufhaltbaren Einbruch des digitalen Sektors in das Alltagslebens besser vorzubereiten, aber
auch um der Role der Informations- und Telekommunikationstechnologien fiir die
Entwicklung des Landes Rechnung zu tragen, hat sich die NRO Jade in diesem Jahr zum Ziel
gesetzt ein Projekt zur digitalen Kompetenz fiir Frauen ins Leben zu rufen. Der lokale Name
des Projektes lautet Viavy Smart, was sich von viavy (Frau auf Madagassisch) und smart
(schlau auf Englisch) ableitet.

Der Stirkung digitaler Kompetenz der Frauen geht zuerst auf die Einsicht zuriick, dass
Frauen, die in vielen Léndern einen groBen Anteil der Wirtschaftsleistung erbringen, speziell
im Informatikbereich traditionell wenig geschult werden. Um diesem Umstand
entgegenzuwirken hat es sich die NRO Jade zum Ziel gemacht, in regelmifigen Abstéinden
solcherlei Fortbildungen fiir junge Frauen der Stadt von Toamasina, der Region Atsinanana
oder den Nachbarregionen durchzufiihren.

Diese erste Ausgabe des Projekts Viavy Smart fand in Zusammenarbeit mit dem Regionalbiiro
des Ministeriums fiir soziale Sicherheit und fiir die Gleichstellung der Frau sowie dem Verein
Book News Madagascar und dem regionalen Sport- und Jugendzentrum (CRJS) statt. Den
Anfang machten Frauen aus gemeinniitzigen Verbdnden und Vereinen (nebst einiger
Staatsvertreterinnen der Stadt) im Bereich der digitalen Kommunikation. Ziel war es, durch
die Auswahl dieser Frauen eine Weitergabe der erlernten Kompetenzen innerhalb ihrer
Herkunftsorganisation zu bewirken. Die Fortbildung fand in einem Informatiksaal der CRJS
Toamasina vom 6. bis 10. August statt.

Zielstellung

Hauptziele

Die Hauptziele des Projektes Viavy Smart waren:
— die Frauen der Region dazu anregen, sich fiir Informatik zu interessieren;

— den  jungen  Frauen dabei zu  helfen, moderne  Informations-  und
Kommunikationstechnologien im Geschiftsbereich zu verwenden.



Nebenziele

Die NRO Jade hat es sich bei dieser ersten Ausgabe des Projektes auBerdem zum Ziel gesetzt:

— 15 junge Frauen aus gemeinniitzigen Vereinen oder Verbidnden der Stadt Toamsina im
Bereich digitale Kommunikation fortzubilden;

— Die fortgebildeten Frauen aus Viavy Smart in einer Platform zu einen.

Foto Nr. 1:

Die Ausbilderin
von Book News
Madagascar in
Aktion

Inhalte und Ablauf der Fortbildung

Fortbildungsthema: die digitale Kommunikation

Die digitale Kommunikation entspricht einer Forfilhrung und auch Veridnderung des
Kommunikationssektors mit Mitteln der modernen Informations- und
Telekommunikationstechnologien; dabei sei vor allem das Internet mit seinen vielféltigen
Moglichkeiten erwéhnt.

Dieses Thema wurde gewaihlt, weil der Sektor der digitalen Kommunikation seit Jahren auf
Hochkonjunktur lduft. Die jungen Frauen der Region sollten dabei das Handling digitaler
Werkzeuge vermittelt bekommen, im Speziellen das der sozialen Netzwerke, die man eben
auch fiir Berufszwecke verwenden kann, was vielfach auf Madagaskar noch nicht gemacht
wird.

Nebst diesem Hauptthema gab es wéhrend der Fortbildung auch Auffrischungsmodule zur
Informatik (Excel, PowerPoint) bzw. eine Einfiihrung in Photoshop.



Ausbilderin(nen)

Samantha Tiasoa aus Antananarivo war in ihrer Tatigkeit als Journalistin und Griinderin von
Book News Madagascar die eigentliche Hauptverantwortliche der Fortbildung. Wie allgemein
bei uns iiblich machte sie dies ehrenamtlich.

Zudem haben zwei weibliche Mitglieder der NRO Jade an der Fortbildung teilgenommen und
sich dabei auch als Assistentinnen betédtigt — nachdem sie vorher schon in die Materie
eingewiesen wurden. Diese beiden waren dabei hauptséchlich fiir die Wiederauffrischung von
Informatikkenntnissen und die Einfiihrung in Photosphop verantwortlich.

Foto Nr. 2:

Wihrend der
Fortbildung

Teilnehmerfeld

Um eine bessere Umsetzung der Bildungsinhalte und eine personliche Betreuung zu
garantieren, wurde die Teilnehmerzahl auf 15 beschrinkt.

Folgende Vereine und Institutionen wurden zu dieser Veranstaltung eingeladen:

— Jade selbst (2 Teilnehmerinnen)

— Varecia (2 Teilnehmerinnen)

— Union des jeunes agriculteurs oder UJA (2 Teilnehmerinnen)

— Yes Tafita (2 Teilnehmerinnen)

— Regionalplatform der Jungunternehmer der Region Atsinanana (1 Teilnehmerin)
— Liberty 32 (2 Teilnehmerinnen)

— Schiilervereinigung des Lycée Jacques Rabemananjara (2 Teilnehmerinnen)



— Regionaldirektion des Ministeriums fiir soziale Sicherheit und fiir die Gleichstellung der
Frau der Region Atsinanana (2 Teilnehmerinnen)

Ablauf der Fortbildung

Die Fortbildung lief vom 6. bis 10. August 2018, sprich 5 Tage lang, in einem Informatiksaal
des CRIJS (Regionales Sport- und Jugendzentrum) in Toamasina. Sie begann jeden Morgen
um 8 Uhr, wurde dann gegen 11 Uhr 30 eingestellt, und ging am Nachmittag um 13 Uhr 30
weiter. Gegen 16 Uhr 30 wurde dann jeweils fiir den Tag SchluB gemacht. Der
Gesamtumfang der Ausbildung belief sich also auf 37,5 Stunden. (Genauere Details sind dem
Programmblatt im Anhang zu entnehmen!)

Ergebnisse

13 junge Frauen erhielten ihr Zertifikat in digitaler Kompetenz

Insgesamt schafften es 13 von 15 Teilnehmerinnen, die Fortbildung bis zum Ende hin zu
besuchen, weswegen diese dann zertifiziert wurden.

Am Abend des letzten Fortbildungstages, Freitag, den 10 August, ging die feierliche
Ubergabe der Zertifikate im Regionalbiiro des Ministeriums fiir soziale Sicherheit und fiir die
Gleichstellung der Frau iiber die Biihne. Dr. Sylvain Noél RAZAFIMAHEFA, seines
Zeichens Leiter des Regionalbiiros, leitete die Veranstaltung. Jede Teilnehmerin bekam aus
seiner Hand ein Zertifikat iiberreicht, welches von ihm, im Namen des Ministeriums, bzw.
vom Présidenten der NRO Jade zuvor unterzeichnet worden war.

Foto Nr. 3 und 4: Die Zertifizierungszeremonie
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Finanzen

Neben den Ausgaben, die wir iiber Spendergelder der SorOptimisten Pirna e.V. abdecken
konnten, kam auch ein Teil dieser Gelder iiber die symbolische Einschreibegebiihr von 10 000
Ariary (rund 2,80 €) zusammen. Eventuelle Kosten fiir die Fortbilderin (ehrenamtlich) bzw.
die Saalmiete (im CRJS) mussten nicht beglichen werden und stellten damit insgesamt eine
geringere finanzielle Biirde dar.



Alles in allem hat die NRO Jade fiir dieses Projekt 899 600 Ariary oder rund 230 € ausgeben
miissen (bei einem durchschnittlichen Wechselkurs Anfang August 2018 von 1 € = 3 900
Ariary). (Siehe Anhang Budget!)

Perspektiven

Austausch zwischen Viavy Smart

Einerseits sollen die fortgebildeten Frauen ihr Wissen dazu nutzen, es innerhalb ihrer Vereine
und Verbinde weiterzugeben. Andererseits wurde auf der AbschluBveranstaltung bekannt
gegeben, dass die 13 Frauen sich in einer Platform zusammengeschloBen haben. Diese
Vereinigung hat es sich zum Ziel gesetzt, Frauen vor Ort einen Ort der Diskussion und des
Austauschs hinsichtlich der digitalen Kompetenz zu bieten. FEine weiterfiihrende
Zusammenarbeit mit der NRO Jade steht natiirlich auch nichts im Wege.

Die Weiterfithrung des Projekts

Eine Weiterfithrung des Projekt bzw. eine zweite Ausgabe dieser oder auch einer dhnlichen
Fortbildungen in digitaler Kompetenz fiir Frauen ist demnéichst vorgesehen. Mehr Frauen aus
Tamatave und solche aus andere Orten der Ostkiiste Madagaskars, in denen die NRO Jade
interveniert, werden dabei anvisiert. Die digitale Befdhigung der Frauen der Region soll einen
vielleicht erst einmal geringen, aber auf Dauer auch essentiellen Teil zur Verbesserung der
Lebensverhiltnisse beitragen.
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